ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC,

SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIA Y JUSTICIA

ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

F-GCT-1138
VA

INFORMACION BASICA

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA
JENNY CAROLINA CUBILLOS CARDOZO

CONTRATO No.
300-2024

Objeto:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCION DE RESPONSABILIDAD PENAL ADOLESCENTE PARA LA
ATENCION PSICOLOGICAY LA FACILITACION DE PROCESOS RESTAURATIVOS CON LAS VICTIMAS, OFENSORES/AS Y
REDES FAMILIARES O DEL CUIDADO QUE LE SEAN ASIGNADOS EN EL MARCO DEL PROGRAMA PARA LA ATENCION Y
PREVENCION DE LAAGRESION SEXUAL PASOS Y LAS DEMAS ESTRA

TEGIAS DE LA DIRECCION.

Fecha inicio: 19/03/2024 o Meses |Dias | Prorroga |Meses |Dias Meses | Dias
— Plazo inicial: Plazo total

Fecha terminacion: 18/02/2025 11 0 - 11 0

Informe No: 5 Desde: 01/07/2024 Hasta: 31/07/2024 Fecha Informe: 31/07/2024

Las siguientes actividades se desarrollaron en cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones

pactadas en el contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES

ANEXOS
Enlace a carpeta en
SharePoint DRPA

1. Realizar atenciones desde el
area de psicologia a las personas
que le sean asignadas aplicando
los enfoques y directrices
establecidos por la Direccidn
para el Programa para la
Atencion y Prevencion de la
Agresion sexual — PASOS ylo
demas programas de |la
direccion.

1. Realicé acciones psicosociales
vinculaciéon,  valoracion,  atenci

para la
on, el

seguimiento 'y la reparacion de nifas,

adolescentes, jovenes y redes d
relacionadas en el SRPA como victim

e apoyo
as.

Los siguientes nimeros de noticia criminal CUI

corresponden a la poblacion
organizados segun la ruta de ingreso.

Principio de oportunidad:

CUI_110016000050202212391
CUI_110016000050202262907
CUI_110016000050202344151
CUI_110016000714202100364
CUI_110016000714202200505
CUI_110016000714202300029
CUI_110016000714202300321
CUI_110016000714202300440
CUI_110016101599202280528

atendida,

Obligacion 1

1. Atenciones
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https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/DRPAProcesos/Eqk8q-rovLdInPZ6co3f_8sBQEXqjZiNnUeDbAWpuC0j9g?e=NHjkJN

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

i ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
LAy F-GCT-1138

SECRETARIA DE SEGURIDAD V 1
CONVIVENCIA Y JUSTICIA .

’ ANEXOS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES Enlace a carpeta en
SharePoint DRPA

CUI_110016101599202280897
CUI_110016101599202280968

Ejecucién de sancion:

CUI_ 252866601330202200022
CUI_110016000000201801129
CUI_110016000055202217155
CUI_110016000714202300702
CUI_110016000714202400053
CUI_110016099197202250168
CUI_110016100000202100064
CUI_110016101599202080441
CUI_110016101599202280063
CUI_252866001330202300103
CUI_257546001342202200203

GD Ejecucion de sancion:

CUI_110016100000202200100
CUI_110016101599201682064
CUI_110016101599202280230

Obligacion 2
2. Apoyar en el disefio e | 1. Participé en la reunion mensual del equipo de

implementacion de herramientas, atencion a victimas. Temas abordados: 1. Reunidn equipo de
dispositivos, recursos y a) Evaluacion y abordaje de trauma atencion a victimas |
metodologias que  permitan complejo.

desde su campo de saber el b) Conmemoracion del dia internacionaldela | 2. Acta revision
fortalecimiento del Programa nifia. valoracion inicial

para la Atencién y Prevencion de
la Agresion sexual — PASOS y/o | 2. Participé en el ejercicio de revision del formato | 3. Acta jornada de tejido
demds programas de la de valoracién inicial a victimas en aras de CJ Chapinero
direccion. enriquecer la identificacion de traumas durante
el proceso de valoracién y atencion.

3. Participé en la jornada de tejido realizada para
adecuar las instalaciones disponibles para el
Programa PASOS en la Casa de Justicia
Chapinero.
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https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/DRPAProcesos/Em97MijR_BFKu3sVYcNW36YBjxqqBMmGMXDKFoTHgnd3sQ?e=X4HCo1

ALCALDIA MAYOR

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

DE BOGOTA DC. F-GCT-1138
TR SSoem e VA
] ANEXOS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES Enlace a carpeta en
SharePoint DRPA
3. Generar los insumos | 1. Elaboré y entregué informes iniciales, de | Obligacion 3
correspondientes para sequimiento 'y de cierre integral

diligenciamiento de documentos
e informes que se remiten a las
autoridades administrativas y/o
judiciales y que den cuenta de las
acciones realizadas con las
personas que le sean asignadas
cumpliendo los parametros y
plazos establecidos para el
Programa para la Atencién y
Prevencion de la Agresidn sexual
- PASOS y/o demas programas
de la direccion.

correspondiente a los procesos asignados al
programa PASOS con numero de CUI:

GD / Principio de oportunidad:

110016000714202300029
110016101599202280589
110016101599201682064
110016000050202262907
110016000050202212391

110016000714202200505
110016000050202344151

110016101599202280968
110016101599202280528

GD / Sancién:

110016101599202280589
110016100000020210064
110016101599202280036
110016101599202280230
252866001330202300103
257546001342202300148
110016101599202080441
110016101599202280063
768926000000201801129
110016000714202300702
110016000714202400053

1. Informes

4. Registrar 'y actualizar la
informaciéon que sea requerida,
haciendo uso del aplicativo
SIRPA y demés herramientas
definidas por la Direccion de
Responsabilidad Penal
Adolescente.

1. Realicé el registro de agendamiento y de

atenciones en el aplicativo SIRPA.

Actualicé en la base de datos de delitos
sexuales la informacion relevante de la gestion
de contacto y de las acciones transversales a

Obligacién 4
1. Reporte SIRPA

2. Actualizacion base de
datos DS
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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

i ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
LAy F-GCT-1138

SECRETARIA DE SEGURIDAD V 1
CONVIVENCIA Y JUSTICIA .

’ ANEXOS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES Enlace a carpeta en
SharePoint DRPA

la atencion de nifias, nifios, adolescentes y
redes familiares identificados con CUI:

Principio de oportunidad:

CUI_110016000714202100364
CUI_110016101599202280968
CUI_110016000050202212391
CUI_110016000714202300321
CUI_110016101599202280897
CUI_110016000714202200505
CUI_110016101599202280528

Ejecucién de sancion:

CUI_110016099197202250168
CUI_110016101599202280063
CUI_110016000055202217155
CUI_110016100000202100064
CUI_110016101599202080441
CUI_257546001342202100068
CUI_110016000714202300702
CUI_252866001330202300103
CUI_257546001342202200203
CUI_257546001342202300148
CUI_110016000714202400053

Obligacién 5
5. Participar en las reuniones y/o | 1. Participé en la reunién mensual del equipo

jornadas que promueven la PASOS. Los temas abordados | 1.  Reunion equipo
gestion ~ de  conocimiento, correspondieron a: PASOS |
unificacion ~ de  criterios y a) Orientaciones de la coordinacién para la

apropiacion de enfoques, con el intervencién de casos remitidos en el | 2. Reunion equipo

fin de fortalecer el desarrollo de marco  de relaciones  sexuales PASOS I

los programas y atenciones que ‘consentidas”.

se brindan a las personas b) Presentacion de procesos y servicios | 3. Plan de vida
vinculadas a las estrategias de la dispuestos por la Liga de Entrenamiento comunitaria, sesion |
Direccion. Artistico Drama Club para profesionales y

poblacién atendida en la DRPA.
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ALCALDIA MAYOR

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

DE BOGOTA DC. F-GCT-1138
O S5 gRDAD V.1
’ ANEXOS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES Enlace a carpeta en
SharePoint DRPA

c) Socializacion de docente de la Universidad
Sergio Arboleda sobre las escalas TECA y
REIS para evaluar empatia e inteligencia
emocional.

2. Participé en la reunion de equipo destinada a
conocer la unificacion de bases de datos y el
adecuado registro de informacién.

3. Participé en el taller-circulo “Plan para la vida
comunitaria”, en el que se promovieron
practicas de cuidado, el buen trato y estrategias
para el manejo de conflictos.

6. Las demas que le sean
asignadas y se requieran de
acuerdo con la naturaleza del
objeto del contrato.

Obligacion 6

1. Participé en la segunda sesion de capacitacion
en practicas restaurativas liderada por Human | 1. Capacitacion Human
Partner ONG. Partner, sesién Il

2. Participé en la tercera sesion de capacitaciéon | 2. Capacitacion Human
en practicas restaurativas liderada por Human Partner, sesion I
Partner ONG.

Adjunto planillas de certificacion del pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos

Laborales

OBSERVACIONES GENERALES

Fecha Suspension:

Fecha Reanudacion: Fecha Cesion:

Nombre Cedente:

C.C.oNIT:

Cordialmente,

Jenny Carolina Cubillos Cardozo

Contratista
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